
Après trois décennies d’engagement en tant qu’animateur au sein de la Fondation Cap Loisirs, Juan Tortosa, 
entamera un nouveau chapitre de sa vie en prenant sa retraite à la fin de l’année.

37 années passées auprès des personnes avec déficience intellectuelle, qu’il évoque avec émotion et pas-
sion. Un parcours incroyable et unique durant lequel la flamme est toujours restée intacte. Juan a marqué 
Cap Loisirs par sa générosité et son lien profond avec les participantes et participants, avec lesquels il a par-
tagé ce chemin de vie. Il témoigne aujourd’hui de cette expérience de vie hors-norme, qui est une source 
d’inspitation alors que lui-même va franchir ce cap important. 

Dans quelques jours, tu vas franchir un cap important en prenant ta retraite après 37 ans en tant 
qu’animateur à Cap Loisirs. Quel est ton état esprit ?

Je ressens une grande ambivalence. C’est très difficile pour moi de quitter Cap Loisirs, les participant.e.s et les 
équipes après toutes ces années. Nous avons grandi ensemble! J’ai connu certain.e.s participant.e.s 
alors qu’elles/ils étaient encore des enfants. A leur contact, j’ai appris tellement... sur moi-même, sur les 
relations humaines. Cela a transformé mon regard sur le monde.

C’est pourquoi, j’aimerais garder un lien avec le handicap et le social. Depuis de nombreuses années, en 
parallèle de ma vie professionnelle, je suis engagé dans diverses associations et je vais poursuivre ces activités.

Ne plus « travailler » est difficilement envisageable pour moi. Au-delà de l’arrêt de l’activité professionnelle, la 
retraite est un changement de statut social. Du jour au lendemain, littéralement, on passe d’un statut d’actif 
à celui de senior à l’AVS. Il y a donc un véritable cap psychologique à passer pour trouve sa nouvelle place. 

Tu accompagnes les seniors depuis que cette prestation a été créée. Que t’ont apporté ces moments avec 
eux/elles ? Ces partages sont-ils utiles pour toi aujourd’hui ?  

Quand nous avons démarré cette nouvelle prestation, il a fallu reconsidérer l’ensemble de l’organisation :  
le type d’activités, le choix des destinations, les moyens de transport, les conditions de logement, le rythme 
des journées, etc.

Les personnes vieillissantes ont des besoins spécifiques. Outre, l’accessibilité et des conditions d’accueil 
adaptées qui sont indispensables, les activités doivent aussi répondre à leurs envies personnelles. Et bien 
souvent, les participantes et les participants expriment un droit à la paresse et à la tranquillité.  Grasse matinée, 
goûter au tea-room, repas sur une terrasse, sieste sont toujours accueillis avec bonheur ainsi que le besoin 
d’écoute et les échanges avec nous. 

C’est donc un équilibre à trouver entre des moments plus actifs et stimulants, comme des visites, des balades, 
des moments collectifs et des périodes de repos. C’est pourquoi, les participantes et participants sont toujours 
impliqué.e.s dans l’organisation de la journée. Leurs besoins et envies sont au centre. 

Il faut savoir que la majorité des personnes que nous accompagnons ont eu une vie professionnelle active 
dans divers ateliers protégés. Pour beaucoup, l’approche de la retraite est vécue dans une attente joyeuse 
avec la perspective de vivre des journées à un rythme moins soutenu et qui seront occupées autrement, 
notamment avec des activités de loisirs.

Ainsi, les objectifs principaux de notre prestation dédiée aux seniors sont d’offrir une palette d’activités 
adaptées à leur rythme avec des moments de socialisation pour éviter l’isolement et de conserver un 
quotidien stimulant pour maintenir une bonne qualité de vie.

Pour finir, le rapport que les personnes avec déficience intellectuelle entretiennent avec la retraite m’inspire. 
A mon tour, je vais essayer de m’accorder ce droit « de ne rien faire »… au moins de temps en temps.

Entretien avec Juan Tortosa
jeune senior et animateur pendant 37 ans à Cap Loisirs



Une image de Cap Loisirs que tu vas emmener avec toi ?

Un espace de liberté, d’humanité, de créativité… Et de responsabilité !

Chaque séjour ou week-end est un nouveau projet à imaginer et à construire. C’est un travail que nous menons 
collectivement, quelle que soit notre fonction au sein de Cap Loisirs. Il y a véritablement un esprit de solidarité  
« Cap » et j’espère qu’il perdurera encore longtemps.

Nous avons grandi ensemble! 
J’ai connu certain.e.s participant.e.s 
alors qu’elles/ils étaient encore des enfants.


